SAGLIK BIiLIMLERi UNIiVERSITESI
HAMIDIYE TIP FAKULTESI
TIP EGITiMi OGRENCi KOMiSYONU
USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amacg ve Kapsam,

MADDE 1- Hamidiye Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu (Hamidiye TEOK),
fakiiltemizde 0grenim gdren mezuniyet Oncesi tip dgrencilerinin egitim siirecinin kalitesini
artirmayi, egitimle ilgili sorunlar tespit etmeyi ve ¢oziim Onerileri sunmay1 amaclamaktadir.
Komisyon, 6grencilerin egitim planlama, uygulama, giincelleme ve degerlendirme siireclerine
aktif katilimini saglayarak, tip egitiminin paydaslar1 arasindaki iletisim ve is birligini
desteklemeyi hedeflemektedir. Bu kapsamda, 6grencilerin egitim siirecine dahil edilmesiyle,
egitim kalitesinin siirekli olarak gelistirilmesi ve iyilestirilmesi amaglanmaktadir.

Dayanak

MADDE 2- Bu usul ve esaslar 20/9/2005 tarihli ve 25942 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan
“Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekdgretim Kurumlar: Ulusal Ogrenci
Konseyi Yonetmeligi” ve “Saglik Bilimleri Universitesi Ogrenci Konseyi Yonergesi” dayanak
alinarak hazirlanmistir.

Tammlar

a) Baskan: Hamidiye TEOK Bagkanini,

b) Dekan: Hamidiye Tip Fakiiltesi Dekanini,

¢) Dekanhk: Hamidiye Tip Fakiiltesi Dekanligini,

d) Fakiilte Kurulu: Hamidiye T1p Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

e) Fakiilte Temsilcisi: Universite 6grenci konseyine fakiilteyi temsil etmek icin secilen
ogrenciyi,

f) Hamidiye TEOK: Hamidiye Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu,

g) MOTEK: Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Komisyonu,

h) Tip Fakiiltesi: Saglik Bilimleri Universitesi Hamidiye Tip Fakiiltesini,

i) Universite: Saglik Bilimleri Universitesini ifade ederg

IKINCI BOLUM
Komisyonun Belirlenmesi, Calisma Usul ve Esaslari

MADDE 3- Hamidiye Tip Fakiiltesi’nde her sinifin temsilcisi dogal TEOK iiyesi olarak kabul
edilir. Fakiilte temsilcisi de komisyonda dogal iiye olarak yer alir. TEOK, her egitim 6gretim
yilmin 2. ay1 icerisinde toplanarak salt oy ¢ogunluguyla TEOK baskanmi secer. Oy esitligi
durumunda, en fazla oy alan 2 kisi arasindan kura yontemiyle baskan secilir. Baskan, kendisine
bir bagkan yardimcisi secer. Toplantiya Baskanin katilamadigi durumlarda ise Baskan
Yardimcisi, Baskan Yardimcist'nin da katilamadigi  durumlarda Baskan tarafindan
gorevlendirilen kisi toplantiy1 yiiritiir.



MADDE 4- TEOK Kkararlari, iiyelerin oy ¢oklugu ile almir. Oy esitligi durumunda baskanin
oyu 2 (iki) oy olarak kabul edilir. Kararlarin uygulanmasi, ilgili fakiilte birimleri ile is birligi
icinde gerceklestirilir. TEOK, kendi i¢inde gorev dagilimi yapar ve dekanliga sunar. TEOK bir
y1l boyunca bu goérev dagilimina uygun olarak caligir.

MADDE 5- Hamidiye TEOK, en az ayda 1 kez diizenli olarak toplanir. Toplant: tarihleri ve
giindemleri dnceden belirlenir, iiyelerle paylasilir ve tiyeler araciligiyla tiim siniflara duyurulur.
TEOK olagan toplanti ¢agris1 giindemle birlikte TEOK Bagkani tarafindan TEOK iiyelerine en
az bir hafta dncesinden e-posta veya telefon araciligiyla bildirilir. Gerekli durumlarda baskan,
TEOK iiyelerini en az bir giin dncesinden e-posta veya telefon araciligiyla olaganiistii toplantiya
cagirabilir.

MADDE 6- Hamidiye TEOK disinda diger Hamidiye Tip Fakiiltesi 6grencileri oy hakk1
kullanmaksizin istedikleri takdirde toplantilara katilip, goriis bildirme hakkina sahiptirler.

MADDE 7- TEOK Bagkani, diizenli olarak MOTEK toplantilarma davetle katilir ve TEOK
toplant1 raporlarini bu komisyona sunar.

MADDE 8- Mazeret bildirmeksizin birbiri ardina en az 3 toplantiya katilmayan tiyenin tiyeligi
sona erer. Ilgili siniftan yeni TEOK iiyesi segilir.

UCUNCU BOLUM
Gorev ve Yetkiler

MADDE 9- Hamidiye Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu gérevleri:

a) Tip egitimi ile ilgili siire¢lerde, temsil ettikleri siniftaki Ogrenciler arasinda etkili
iletisim kurmak ve yapilan toplantilarda ilgili sinifi her yoniiyle temsil etmek.

b) Tip egitimi ile ilgili 6grenci goriis, Oneri ve talepleri toplamak, analiz etmek ve ¢oziim
onerileri ile birlikte ilgili kurullarda fikir beyan ederek ¢6ziim stirecine katkida
bulunmak.

¢) Bilimsel aragtirmalar, ulusal/uluslararas1 kongreler ve yaymlar hakkinda 6grencileri
bilgilendirmek ve bu tiir etkinliklerde aktif katilimlarini saglamak.

d) Universite ve fakiiltede gerceklesen etkinlikleri duyurmak, organizasyonunu saglamak
ve tip fakiiltesi 6grencilerini bu etkinliklere katilmaya tesvik etmek.

e) Her bir ders/ders kurulu/uygulamali ders/intérnlik uygulamasi i¢in ayrintili geri
bildirimlerin hazirlanmasinda dekanlikla is birligi yapmak.

f) Her yil MOTEK ile birlikte Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Calistay’' nim
diizenlenmesine katkida bulunmak.

g) Her egitim yili basinda, I. Siniflar i¢in planlanan uyum programinda, fakiilte tanitim
etkinliklerinde aktif gérev almak.

h) Akreditasyon siireclerinde 6grenciler ve dekanlik arasindaki iletisimi saglamak.

i) Dekanlik ve/veya ilgili kurul tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmektir.

DORDUNCU BOLUM
Sorumluluklar



MADDE 10- TEOK, calismalar1 sirasinda dekanlik, MOTEK, tip egitimi ana bilim dal1, siif
koordinatorliikleri, kurul bagkanliklari, 6gretim iyeleri, sinif temsilcileri, 6grenci topluluklari,
kuliipler ve diger ilgili kisilerle is birligi yapar.

MADDE 11- TEOK, égrencinin sosyal hayata katilimu, kiiltiirel gelisimi ve her tiirlii 6grenci
sorunlarinin iletilmesi ve ¢oziimii konusunda, Ogrenci goriislerini toplar ve paydaslara
iletilmesini saglar.

BESINCi BOLUM
Yiiriirlilk

Bu usul ve esaslar, Hamidiye Tip Fakiiltesi, Fakiilte Kurulunda kabul edildigi tarih itibariyle
yiirtirliige girer.

ALTINCI BOLUM

Yiiriitme

Bu usul ve esaslart Saghk Bilimleri Universitesi Rektorliigii adina Hamidiye Tip Fakiiltesi
Dekan yiiriitiir.

Usul ve Esaslarin Kabul Edildigi Fakiilte
Kurulu Kararmin

Tarihi Sayisi
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